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Misión del Programa Educativo 

 
Formar profesionales del derecho competentes, con prestigio y reconocimiento social, cuyo perfil les permita generar y 

aplicar los conocimientos adquiridos de manera innovadora y atender las necesidades de la sociedad, para contribuir en 

el desarrollo sustentable a nivel local,  nacional e internacional, basados en la equidad, justicia, democracia y principios 

éticos. 

 
 

Perfil del egresado al que contribuye el curso: 
 
Identificar los aspectos de estructuración y la dinámica de las normas jurídicas. 
  
 

Objetivo General de la Materia: 

 
 

Que el alumno distinga  claramente el Derecho Mercantil del resto de las ramas del Derecho, teniendo una clara 



concepción del mismo, contratando las diferentes sociedades mercantiles con sus características específicas. Tendrá la 
capacidad necesaria para explicar, elaborar e identificar los procesos de constitución modificatorios de cada  una de las 
formas legales de sociedades, diferenciando claramente los diferentes actos de comercio y la actividad del comerciante 
en general. 
 

 
Clave de Servicios Escolares:   
Créditos:  
Materias Antecedentes: Mercantil I 
Materias consecuentes: Todas 
 
Horas teoría: 74      Horas prácticas:  
 

 
Horas 

 
Nombre de la unidad 

temática 
 

 
Objetivo 
particular 

 
Estrategias 
Enseñanza 

(actividades 
del profesor) 

 
Estrategias 
aprendizaje 
(actividades 
del alumno) 

 
Evaluación 

 
2 

 
UNIDAD I.  
ANTECEDENTES 
HISTORICOS 

1.1. Nacimiento del 
comercio 

1.2. Derecho mercantil 
mexicano y su 
antecedente 
Español 

 

 
Que el alumno sea 
capaz de tener una 
clara visión de la 
evolución del 
Derecho Mercantil 
a través del 
tiempo. 
 

 
Exposición 
del maestro, 
lluvia de 
ideas. 
 

 
Participación 
del alumno.  
 
Preguntas y 
respuestas. 

 
Examen escrito, participación, 
tareas, asistencia a clases 

 
2 

 

UNIDAD II.  

 
El alumno sea 

 
Exposición 

 
Participación 

 
Examen escrito, participación, 



EL DERECHO 
MERCANTIL EN 
NUESTRO SISTEMA 
JURIDICO 
 

2.1. Concepto 
2.2. Derecho privado, 
ubicación 
2.2.1. Evolución del 
Derecho civil al mercantil y 
bancario 

capaz de 
categorizar el 
Derecho Mercantil 
 

del maestro, 
lluvia de 
ideas, 
debates. 

del alumno.  
 
Preguntas y 
respuestas. 

tareas, asistencia a clases 

 
2 

 
UNIDAD III. 
 FUENTES DEL 
DERECHO MERCANTIL 

3.1. Ley 
3.1.1. Usos comerciales 
3.1.2. Usos bancarios 
3.2. Jurisprudencia 
3.3. Doctrina 

 
Que el alumno 
pueda conocer y 
diferenciar del 
Derecho Mercantil. 

 
Exposición 
del maestro, 
lecturas, 
lluvia de 
ideas, 
debates. 

 
Participación 
del alumno.  
 
Preguntas y 
respuestas. 

 
Examen escrito, participación, 
tareas, asistencia a clases 

 
2 

 
UNIDAD IV.  
ACTOS DE COMERCIO  
4.2. Enumeración 
4.2. Conceptuación 
4.3. Ejemplificación 
 

 
Que el alumno 
categorice los 
actos de comercio 
conociendo las 
funciones de cada 
uno de ellos y 
dando ejemplos de 
los mismos. 

 
Exposición 
del maestro, 
lectura, lluvia 
de ideas, 
debates. 

 
Participación 
del alumno.  
 
Preguntas y 
respuestas. 

 
Examen escrito, participación, 
tareas, asistencia a clases 

 
4 

 
UNIDAD V.  

 
Que el alumno sea 

 
Exposición 

 
Participación 

 
Examen escrito, participación, 



LA EMPRESA O 
NEGOCIACION 
MERCANTIL. 

5.2. Concepto 
5.2. Elementos de la 
empresa 
5.2.1. Empresario 
5.2.2. Hacienda 
5.2.3. Trabajo 
5.2.4. Derecho de autor 
5.2.5. Propiedad industrial 
5.2.6. Nombre comercial 
5.2.7. Avisos comerciales 
5.2.8. Marcas 
5.2.9. Patentes 
5.2.10. Aviamiento y 
clientela 

capaz de 
conceptual la 
empresa. 

del maestro, 
lecturas, 
lluvia de 
ideas, 
debates. 

del alumno.  
 
Preguntas y 
respuestas. 

tareas, asistencia a clases 

 
8 

 
UNIDAD VI. 
OBLIGACIONES Y 
DERECHOS DE LOS 
COMERCIANTES. 
6.1. Publicidad mercantil 
6.2. Contabilidad en libros 
6.3. Inscripción en el 
R.P.C. 
6.4. Conservación de 
correspondencia 

 
Que el alumno sea 
capaz de distinguir 
y analizar los 
derechos de los 
comerciantes. 
 

 
Exposición 
del maestro, 
lecturas, 
lluvia de 
ideas, 
debates. 

 
Participación 
del alumno.  
 
Preguntas y 
respuestas. 

 
Examen escrito, participación, 
tareas, asistencia a clases 

 
2 

 
UNIDAD VII.  
CONCEPTO DE 

 
Que el alumno 
conceptúe a la 

 
Que el 
alumno 

 
Participación 
del alumno.  

 
Examen escrito, participación, 
tareas, asistencia a clases 



SOCIEDAD. 

7.1. Análisis del concepto 
sociedad 
7.1.1. Sociedad mercantil 
7.1.2. Sociedad civil 
7.1.3. Asociación civil 

sociedad civil y la 
mercantil 
diferenciándolos. 
 

conceptúe a 
la sociedad 
civil y la 
mercantil 
diferenciándo
los. 
 

 
Preguntas y 
respuestas. 

 
4 

 
UNIDAD VIII. 
CLASIFICACION DE LAS 
SOCIEDADES 
MERCANTILES. 
8.1. Tipos de sociedades 
8.2.1. Sociedad en nombre 
colectivo 
8.2.2. Sociedad en 
comandita simple 
8.2.3. Sociedad de 
responsabilidad limitada 
8.2.4. Sociedad anónima 
8.2.5. Sociedad en 
comandita por acciones 

 
Que el alumno 
distinga las 
diferentes 
Sociedades 
Mercantiles que 
existen 
comprendiendo su 
función económica 
en la sociedad. 
 

 
Exposición 
del maestro, 
lecturas, 
lluvia de 
ideas, 
debates. 

 
Participación 
del alumno.  
 
Preguntas y 
respuestas. 

 
Examen escrito, participación, 
tareas, asistencia a clases 



 
6 

 
UNIDAD IX. 
SOCIEDADES 
IRREGULARES. 
9.1. Constitución irregular 
de las sociedades 
9.1.1. Problema de la 
irregularidad 
9.1.2. Reconocimiento 
legal 
9.1.3. Sociedad inscrita 
9.1.4. Sociedad no inscrita 
9.1.5. Sociedad de fin 
ilícito 
9.1.6. Responsabilidad de 
los representantes de la 
sociedad 
9.1.7. Efectos de la 
irregularidad 
9.2. Modificación irregular 
9.2.1. Requisitos de 
modificación 
9.2.2. Modificación de la 
razón social 

 
Que el alumno sea 
capaz de distinguir 
las Sociedades 
Regulares de las 
Sociedades 
Irregulares. 
 

 
Exposición 
del maestro, 
lecturas, 
lluvia de 
ideas, 
debates. 

 
Participación 
del alumno.  
 
Preguntas y 
respuestas. 

 
Examen escrito, participación, 
tareas, asistencia a clases 



 
2 

 
UNIDAD X. 
SOCIEDAD EN NOMBRE 
COLECTIVO. 
10.1. Definición y Análisis 
jurídico 
10.2.1. Responsabilidad 
solidaria 
10.2.2. Responsabilidad 
subsidiaria 
10.2.3. Responsabilidad 
ilimitada 
10.3. Derecho de los 
Socios 
10.3.1. Derecho de retiro 
10.3.2. Cesión de la parte 
social 
10.4. Órganos de la 
Sociedad Colectiva 
10.4.1. Junta de socios 
10.4.2. Órganos de 
Administración  
10.4.3. Órganos de 
vigilancia 
 
 

 
Que el alumno 
conozca las 
características de 
la sociedad en 
Nombre Colectivo 
en relación al tipo 
de 
responsabilidad, 
derechos y 
obligaciones de los 
socios. 
 

 
Exposición 
del maestro, 
lecturas, 
lluvia de 
ideas, 
debates. 

 
Participación 
del alumno.  
 
Preguntas y 
respuestas. 

 
Examen escrito, participación, 
tareas, asistencia a clases 



 
4 

 
UNIDAD XI. 
 SOCIEDAD EN 
COMANDITA SIMPLE. 
11.1. Definición y análisis 
11.2. De los socios 
comanditados y socios 
comanditarios 
11.2.1. Obligaciones de 
los socios comanditados 
11.2.2. Obligaciones de 
los socios comanditarios 
11.2.3. Responsabilidad 
solidaria 
11.2.4. Responsabilidad 
subsidiaria 
11.2.5. Responsabilidad 
ilimitada 
11.3. Órganos Sociales 
11.3.1. Junta de socios 
11.3.2. Órganos de 
Administración 
11.3.3. Órgano de 
Vigilancia 
 
 

 
Que el alumno sea 
capaz de distinguir 
la Sociedad 
Comandita simple 
de las demás 
sociedades, 
ubicándola dentro 
del Sistema 
Económico 
Mexicano. 
 

 
Exposición 
del maestro, 
lecturas, 
lluvia de 
ideas, 
debates. 

 
Participación 
del alumno.  
 
Preguntas y 
respuestas. 

 
Examen escrito, participación, 
tareas, asistencia a clases 



 
4 

 
UNIDAD XII.  
SOCIEDAD DE 
RESPONSABILIDAD 
LIMITADA. 

12.1. Concepto y Análisis 
12.2. Requisitos de 
Constitución 
12.3.1. Obligaciones 
12.3.2. Partes sociales 
12.3.3. Individualidad y 
unidad de parte social 
12.4. Órganos sociales 
12.4.1. Asamblea de los 
socios 
12.4.2. Convocatorias 
12.4.3. Lugar de reunión 
12.4.4. Quórum 
12.4.5. Votación 
12.4.6. Actas 
12.4.7. Administración de 
la sociedad 
12.4.8. Gerentes 
12.4.9. Responsabilidad 
de los Gerentes 
12.4.10. Vigilancia 
 
 

 
Que el alumno sea 
capaz de distinguir 
la Sociedad de 
Responsabilidad 
Limitada de las 
diferentes 
sociedades. 
 

 
Exposición 
del maestro, 
lecturas, 
lluvia de 
ideas, 
debates. 
 

 
Participación 
del alumno.  
 
Preguntas y 
respuestas. 

 
Examen escrito, participación, 
tareas, asistencia a clases 



 
1 

 
UNIDAD XIII. 
SOCIEDAD DE 
RESPONSABILIDAD 
LIMITADA DE INTERES 
PÚBLICO. 
13.1. Concepto 
13.2. Funcionamiento 
13.3. Intervención del 
Estado 
13.4. Disolución 
 

 
Que el alumno 
distinga la 
intervención del 
estado en la 
salvaguarda de los 
intereses de la 
colectividad. 
 

 
Exposición 
del maestro, 
lecturas, 
lluvia de 
ideas, 
debates. 
 

 
Participación 
del alumno.  
 
Preguntas y 
respuestas. 

 
Examen escrito, participación, 
tareas, asistencia a clases 

 
4 

 
UNIDAD XIV.  
 SOCIEDAD 
MUTUALISTA. 
14.1. Concepto y análisis 
jurídico 
14.2. Función social 
14.3. Constitución y 
funcionamiento 
14.3.1. Riesgos 
amparados 
14.4. Disolución 
 

 

 
Que el alumno 
conozca este tipo 
de sociedad como 
un antecedente de 
la seguridad social. 
 

 
Exposición 
del maestro, 
lecturas, 
lluvia de 
ideas, 
debates. 
 

 
Participación 
del alumno.  
 
Preguntas y 
respuestas. 

 
Examen escrito, participación, 
tareas, asistencia a clases 



 
18 

 
UNIDAD XV. 
 SOCIEDAD ANONIMA. 

15.1. Definición   
15.1.1. Sociedad anónima 
15.1.2. Sociedad 
corporativa a Holding 
15.2. Requisitos de 
constitución 
15.2.1. Requisito de fondo 
15.2.2. Requisito de forma 
15.3. Formas de 
constitución 
15.3.1. Constitución 
simultánea 
15.3.2. Constitución 
sucesiva 
15.4. Modificaciones 
15.4.1. Cláusulas y 
modificaciones 
15.4.2. Aumento y 
reducción del capital social 
15.4.3. Aportaciones 
15.5. La Acción 
15.5.1. Definición y 
análisis 
15.5.2. Clasificación de la 
acción  
15.6. Otros títulos emitidos 
por la sociedad anónima 
15.6.1. Cupones 

 
Que el alumno sea 
capaz de distinguir 
la Sociedad 
Anónima con sus 
requisitos de 
Constitución, el 
concepto y 
clasificación de las 
acciones. Los 
cupones en 
obligaciones y los 
bonos. La 
organización y 
funcionamiento de 
sus órganos 
sociales y su 
importancia en 
nuestro sistema. 
 

 
Exposición 
del maestro, 
lecturas, 
lluvia de 
ideas, 
debates. 
 

 
Participación 
del alumno.  
 
Preguntas y 
respuestas. 

 
Examen escrito, participación, 
tareas, asistencia a clases 



15.6.2. Obligaciones 
15.7. Órganos sociales 
15.7.1. Asamblea de 
socios 
15.7.2. Diversas clases de 
asambleas 
15.7.2.1. Ordinarias 
15.7.2.2. Extraordinarias 
15.7.3. Lugar y fecha de 
Asamblea 
15.7.4. Convocatoria, 
contenido y publicidad 
15.7.5. Convocatoria y 
Quórum 
15.7.5.1. Ordinaria 
15.7.6. Asamblea 
totalitaria 
15.8. Órganos 
administrativos 
15.8.1. Características y 
requisitos del 
Administrador 
15.8.2. Atribuciones de los 
Administradores 
15.9. Balance 
15.10. Gerentes 
15.11. Órganos de 
vigilancia 
15.11.1. Los comisarios 
15.11.2. Atribuciones y 
Responsabilidades de los 



Comisarios  
15.11.3. Intervención de 
los accionistas en la 
vigilancia 
 
 



 
2 

 
UNIDAD XVI. 
 SOCIEDAD EN 
COMANDITA POR 
ACCIONES. 

16.1. Antecedentes y 
concepto. 
16.2. Obligaciones de los 
socios 
16.3.1. Asamblea de 
accionistas 
16.3.2. Administración 
16.3.3. Comisión 
 

 
Que el alumno sea 
capaz de distinguir 
la Sociedad en 
comandita por 
acciones con sus 
requisitos de 
constitución y 
clasificación y sus 
diferencias con la 
sociedad en 
comandita simple. 
 

 
Exposición 
del maestro, 
lecturas, 
lluvia de 
ideas, 
debates. 
 

 
Participación 
del alumno.  
 
Preguntas y 
respuestas. 

 
Examen escrito, participación, 
tareas, asistencia a clases 

 
7 

 
UNIDAD XVII. 
 DISOLUCION, FUSION, 
TRANSFORMACION Y 
RESCISION DE LAS 
SOCIEDADES. 
17.1. Causas de 
Disolución parcial 
17.1.1. Retiro 
17.1.2. Violación de las 
obligaciones 
17.1.3. Comisión de Actos 
delictuosos 
17.1.4. Inhabilitación del 
socio. 
17.1.5. Muerte del socio 
17.2. Causas de disolución 

 
Que el alumno sea 
capaz de conocer 
cuáles son las 
causas a través de 
las cuales se 
disuelve una 
sociedad. 
 

 
Exposición 
del maestro, 
lecturas, 
lluvia de 
ideas, 
debates. 
 

 
Participación 
del alumno.  
 
Preguntas y 
respuestas. 

 
Examen escrito, participación, 
tareas, asistencia a clases 



total. 
17.3. Liquidación 
17.3.1. Fusión 
17.4.1. Concepto 
17.4.2. Requisitos de la 
fusión. 
17.5. Transformación de 
las sociedades 
17.6. Sociedades de 
capital variable 
17.7. Escisión de las 
sociedades 
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